Kom med forslag til regler og dokumentation, vi kan fjerne eller

| Gladsaxe vil vi skabe mere tid til det arbejde, der giver veerdi for borgere og virksomheder - og
vi har brug for din hjelp. Send dine forslag senest 30. september 2023.

Frem til 30. september kan du indsende forslag til regler, formelle arbejdsgange, krav om
dokumentation, afrapporteringer og lignende, der kan fjernes eller forenkles fx ggres mindre
tidskraevende. Sa veer med til at ggre din og kollegaernes arbejde mere enkelt og fa ryddet ud i de
arbejdsopgaver, der ikke skaber nok veerdi i forhold til den tid det tager.

Fokusér pa de ting, vi selv kan aendre, dvs. det der er besluttet i Gladsaxe, enten politisk eller
administrativt. Det kan bade veere regler og dokumentation, du selv bruger tid pa i dit arbejde eller du
ved andre gar.

Eksempler pa, hvad du kan melde ind

o Krav om faglig dokumentation og registreringer, som ikke skaber nok veerdi i forhold til den tid
det tager fx i hjemmeplejen, dagtilbud, jobcentret

e Narvii Gladsaxe gagr mere end loven siger fx flere tilsyn, hyppigere opfelgning pa indsatser eller
kvalitetsstandarder pa omrader, hvor det ikke er fastsat i lovgivningen

e Nedskrevne retningslinjer og arbejdsgange knyttet til konkrete borger- og virksomhedsnaere
opgaver

e Nedskrevne procedurer og vejledninger, der fx relaterer sig til personaleadministration, IT,
gkonomistyring og udarbejdelse af strategiske aftaler

e Politikker, strategier og planer udover det lovpligtige

e Politiske afrapporteringer udover det lovpligtige, fx opfglgning pa handleplaner, gkonomi og
klagesager

Hvorfor vil vi gerne vide, hvad der kan fjernes eller forenkles?

Byradet har besluttet, at vi skal unders@ge, om der er lokalt fastsatte regler og dokumentationskrav, der
ikke giver veerdi for borgere og virksomheder. Formalet er at frigare tid til kerneopgaven.

Hvordan kan du melde forslag ind?

Alle medarbejdere kan melde forslag ind. Du har flere forskellige muligheder, blandt andet:
e Som enkeltperson
e Som gruppe fx sammen med en kollega

e Lokale MED-mgder
e Drgftelser pa personalemgder

Alle forslag skal meldes ind via gladsaxe.dk/regelforenkling

Forslagene indsamles frem til 30. september 2023.

Hver maned traekker vi lod om kage til én afdeling blandt de forslag, der er meldt ind. Vi vil gerne have
mulighed for at kunne vende tilbage til dig for en eventuel uddybning, og derfor skal du skrive dit navn
og mailadresse, nar du melder forslag ind.


https://www.gladsaxe.dk/regelforenkling

Hvad sker der med forslagene?

Alle forslag vil blive gennemgaet i dialog med relevante ledere, medarbejdere og MED. Nér de relevante
perspektiver pa forslaget er undersggt, fx om det har betydning andre steder i organisationen eller for
borgernes retssikkerhed, vil der blive taget stilling til, om forslaget kan fjernes eller forenkles.

Som udgangspunkt tages beslutningen om at fjerne eller forenkle opgaven pa det niveau i
organisationen, hvor den er besluttet. Det kan veere i afdelingen, forvaltningen eller pa tveers af
organisationen, eksempelvis af Direktionen. Det vil ske fra efteraret 2023.

Politikerne beslutter, om regler og dokumentationskrav skal fjernes eller forenkles, hvis de er besluttet
af Byradet eller fagudvalg. Dette vil senest ske i sommeren 2024.

Forslag, der vedrgrer national lovgivning eller aftaler med KL, gemmes til eventuel beslutning om
friseetning pa velfeerdsomraderne og til dialog med KL eller Folketinget.



